Sheraton Nouakchott Hotel
Avis de Recrutement

Titre du Poste : Directeur Financier

Lieu de Travail : Nouakchott, Mauritanie
Type de Contrat : CDD

Date de Prise de Fonction :

Date Limite pour Postuler : 16-06-2025

Contexte Organisationnel

Notre hotel de luxe s'engage a offrir une gestion financiére optimale tout en garantissant une
transparence et une performance économique alignée avec les objectifs stratégiques de
|'établissement.

Responsabilités Principales

e Diriger les opérations financieres et comptables de I’h6étel en garantissant la conformité aux
normes internationales.

o Elaborer et surveiller le budget annuel et les prévisions financiéres de I'hétel.

e Optimiser la gestion des colts et des revenus pour maximiser la rentabilité.

Amélioration du profit

Prévisions

Suivi des ventes

Analyse des écarts de salaire

Analyse des information

Créativité et pratique

Création du budget annuel

Soutien analytique pendant les révisions budgétaires

Contréle comptable et opérationnel

Analyse des données financiéres et des tendances du marché

Développement et mise en ceuvre du plan d'affaires annuel

Soutien analytique continu, Prévisions précises

Quialifications Requises
Education :

e Master en Finance minimum, Comptabilité ou domaine connexe.
Expérience :

e Minimum 4 ans d'expérience en finance et comptabilité.
Compétences Techniques :

e Maitrise des logiciels de gestion financiére et d’analyse budgétaire.

Aptitudes Personnelles :

e Excellentes compétences en leadership, prise de décision et gestion d'équipe.



Langues

e Francgais courant
e Anglais obligatoire.

Procédure de Candidature
Les candidats intéressés sont invités a soumettre :
1. UnCV ajour (maximum 2 pages).

2. Une lettre de motivation.
3. Diplémes et ou certificats.

Remarque : Seules les candidatures répondant aux critéres mentionnés seront examineées.

Engagement en faveur de la Diversité et de ’Egalité

Sheraton Nouakchott Hotel s'engage a offrir un environnement de travail inclusif et a
promouvoir I'égalité des chances. Nous encourageons les candidatures de toutes les personnes
qualifiées, indépendamment de leur origine, sexe, religion, handicap ou autre statut protégé.



